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Gemeinde Gültz

Vorlagenart: Beschlussvorlage
Federführend: Zentrale Verwaltung und Finanzen
Vorlage-Nr.: 12/BV/008/2019
Verfasser: Schulz, Heike
Fachbereichsleiter/-in: Knebler, Silvana
Status: öffentlich
Erstellungsdatum: 04.11.2019

Ausweisung der Stelle eines Gemeindearbeiters im gemeindlichen 
Stellenplan

Beratungsfolge:
Status  Datum Gremium

Ö 11.12.2019 12 Gemeindevertretung Gültz

Sach- und Rechtslage: Die Gemeinde Gültz hat sich in der Vergangenheit für die 
Absicherung von kommunalen Pflichtaufgaben (u.a. Absicherung der 
Verkehrssicherungspflicht von kommunalem Eigentum Beschäftigter des 
Bundesfreiwilligendienstes und geringfügig Beschäftigter bedient.
Da diese Beschäftigungen von der Arbeitszeit her beschnitten sind und es sich abzeichnet, 
dass die Gemeinde ihren Pflichtaufgaben (z.B. Pflege von Grünflächen, kommunalen Straßen, 
Spielplätzen, Winterdienst, Erhaltungs- und Ausbesserungsmaßnahmen an  kommunalen 
Gebäuden usw.) nicht gerecht wird, ist es notwendig eine unbefristete Stelle für eine(n) 
Gemeindearbeiterin/Gemeindearbeiter vorzuhalten. Die Stelle soll mit 40 Stunden/Woche 
vollbeschäftigt sein. Der abzuschließende Arbeitsvertrag ab dem 01.02.2020 wird nach dem 
Tarifvertrag öffentlicher Dienst ausgefertigt. Eine Stellenbeschreibung mit den 
Aufgabengebieten für die Beschäftigte/den Beschäftigten ist Anlage zum Arbeitsvertrag. Die 
Stelle wird öffentlich ausgeschrieben. 
Die anfallenden Personalkosten finden im Haushalt der Gemeinde Gültz für das Jahr 2020 
anteilig Berücksichtigung.

Beschlussvorschlag: Die Gemeindevertretung Gültz weist im Stellenplan ab dem 01.02.2020 
eine unbefristete Vollzeitstelle einer Gemeindearbeiterin/eines Gemeindearbeiters aus. 
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Finanzielle Auswirkungen:

Im Haushaltsjahr 2019: 

    Nein

    Ja   

in Folgejahren:

 Nein                 Ja   
 
                              einmalig     
                              jährlich wiederkehrend

Finanzielle Mittel stehen:
 planmäßig zur Verfügung unter:

Produktsachkonto: 

Bezeichnung:

 nicht zur Verfügung 
(Deckungsvorschlag)

Produktsachkonto:

     Bezeichnung:

 Deckungsmittel stehen nicht zur
      Verfügung

Haushaltsmittel: Haushaltsmittel:
bisher angeordnete 
Mittel:

bisher angeordnete 
Mittel:

Maßnahmensumme: Maßnahmensumme:
noch verfügbar: noch verfügbar:

Erläuterungen: Die Personalkosten werden unter Produktsachkonto 1.1.2.03 ab dem 
Jahr 2020 geplant.

Anlage/n: Stellenausschreibung



Stellenausschreibung

Die Gemeinde Gültz sucht eine/n Gemeindearbeiter/in. 

Bei der Gemeinde Gültz ist zum 01.02.2020 die Stelle Gemeindearbeiter (w/m) zu 
besetzen.

Die Aufgaben des Gemeindearbeiters/der Gemeindearbeiterin umfassen 
schwerpunktmäßig die Unterhaltung der Spielplätze, die Straßenunterhaltung und -
reinigung, der Winterdienst sowie Pflege und Wartung, Arbeiten im grünen Bereich 
(Mahd, Baum- und Gehölzpflege) Unterhaltungs- und Ausbesserungsarbeiten an 
gemeindeeigenen Anlagen und Einrichtungen, wie z.B. Mauern, Gehwegen, Treppen 
im Gemeindegebiet der Gemeinde Gültz und die Tätigkeit als Hausmeister der 
Kindertagesstätte Gültz. 

Einstellungsvoraussetzungen sind:

- eine erfolgreich abgeschlossene Facharbeiterausbildung, vorzugsweise in 
einem bautechnischen oder der Tätigkeit artverwandten Berufes

- Führerschein der Klassen B , CE, BE sowie Berechtigungsscheine zum 
Führen von Arbeitsmaschinen

- technisches Verständnis und gute handwerkliche Fähigkeiten
- Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, körperliche Belastbarkeit
- Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit (Winterdienst/Bereitschaftsdienste u.a.)
- Bereitschaft zur Weiterbildung

Weiterhin wird von der Bewerberin/dem Bewerber erwartet:

- eine eigenständige und gewissenhafte Arbeitsweise und die Bereitschaft, 
Verantwortung zu übernehmen

- Flexibilität, Teilnahme an der Rufbereitschaft
- kompetentes und freundliches Auftreten
- wünschenswert ist die Bereitschaft zur Übernahme einer ehrenamtlichen 

Tätigkeit in der FFw 

Die Einstellung erfolgt unbefristet mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 
40 Stunden. Die Vergütung erfolgt nach der Entgeltgruppe 2 TVöD.
Bewerber/innen mit Behinderung werden bei gleicher fachlicher, persönlicher und 
gesundheitlicher Eignung vorrangig berücksichtigt.
Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den üblichen aussagekräftigen Unterlagen 
(Lebenslauf, Zeugniskopien, Arbeitszeugnisse, Nachweise über vorhandene 
Qualifikationen, Führerschein u.a.) bis zum   ?.2020              an:

Digitale Bewerbung:
an die E-Mail-Adresse Bewerbung@altentreptow.de
                                    Betreff: Stellenausschreibung als Gemeindearbeiter/in 

    Gültz

(bitte in PDF-Format)

mailto:Bewerbung@altentreptow.de


Bewerbungen in Papierform:
Stadt Altentreptow
Fachgebiet Zentrale Verwaltung
Frau Schulz
Rathausstraße 1
17087 Altentreptow

Wir machen darauf aufmerksam, dass die Bewerbungsunterlagen per E-Mail in 
unverschlüsselter Form übertragen werden, da eine verschlüsselte elektronische 
Kommunikation mit der Stadtverwaltung Altentreptow derzeit nicht möglich ist.

Die Einreichung der Bewerbungsunterlagen in Bewerbungsmappen, Prospekthüllen 
o.ä. ist nicht notwendig. 

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens verbleiben die 
Bewerbungsunterlagen nicht berücksichtigte(r) Bewerber/innen bis zum  30.09.2020  
im Fachgebiet Zentrale Verwaltung und werden danach vernichtet. Wenn Sie die 
Rücksendung Ihrer Unterlagen wünschen, legen Sie bitte einen ausreichend 
frankierten Rückumschlag bei. Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung erklären Sie Ihr 
Einverständnis zur Vernichtung. 

Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden von der Stadt 
Altentreptow nicht erstattet. 

Datenschutzrechtliche Informationen im Rahmen der Bewerbung finden Sie auf der 
Webseite der Stadt Altentreptow, Datenschutzerklärung - www.altentreptow.de
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