Beschlussauszug
aus der
13. Sitzung der Stadtvertretung Altentreptow
vom 08.06.2021

Top 8.25 Stellenplan und Stellenbesetzung
01/BV/308/2021

Herr Renger reicht einen Anderungsantrag der Fraktion Altentreptower
Wahlergemeinschaft/SPD ein und verliest diesen (Anlage).

Frau Keitsch: Hier wird sich auf den Stellenplan bezogen, der mit der
Haushaltssatzung 2021 durch die Stadtvertretung beschlossen wurde. Die
Verwaltung kann im Rahmen dieses Stellenplanes agieren.

geanderter Beschluss:

Die Stadtvertretung beschlielst:

Wahrend der Haushaltskonsolidierung der Stadt Altentreptow, wird die Verwaltung
im Hauptausschuss Personalentscheidungen (Einstellungen, Umbesetzungen usw.)
im Vorfeld vorstellen und besprechen.

Ausschreibungen sind zukulnftig, zeitlich und férmlich angemessen durchzufuhren.
Die Stadtvertretung beauftragt die Verwaltung, ein Personalentwicklungskonzept
bis zum 31.12.2022 vorzulegen, hierzu sind Ziele gemeinsam zu definieren und
Mittel in den Haushalt 2022 einzustellen.

Abstimmungsergebnis:

Gesetzliche Anzahl der Mitglieder: 17
davon anwesend: 16
Stimmberechtigt: 16
Ja- Stimmen: 8
Nein- Stimmen:

Stimmenthaltung: 3

Mitwirkungsverbot gemal § 24 KV M-V: -

F.d.R.d. A

Sitzungsdienst Altentreptow,

An den Fachbereich Zentrale Verwaltung und Finanzen zur Kenntnis und Erledigung.
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